
 

Fondée en 1968, Enfants du Monde (EdM) est une organisation non gouvernementale (ONG) suisse, 
spécialisée dans l’aide à l’Enfance, agissant dans le cadre d’une démarche de coopération au 
développement et concentrant ses efforts dans les secteurs de l’éducation et de la santé maternelle 
et néonatale. Dans le domaine de la santé, EdM appuie les Ministères de la santé et les organisations 
locales à mettre en œuvre des démarches de promotion de la santé pour améliorer la santé maternelle, 
néonatale et infantile dans plusieurs pays du monde. 

Afin de poursuivre le développement de ses activités, EdM souhaite compléter son équipe et recherche 
un/e nouveau/elle : 

Collaborateur/trice Bénévole Changement climatique et santé 
Pourcentage de temps de travail : 60% 

Entrée en fonction souhaitée : Immédiate.   
Durée : 6 mois au minimum 

Lieu : Bureau de Genève et à distance 

Votre Mission :  
Le / la Collaborateur/trice Bénévole apportera son appui à l’équipe de santé d’Enfants du Monde 
dans le cadre de ses réflexions dans le domaine du changement climatique et son impact sur la santé 
des femmes enceintes/allaitantes, des nouveau-nés, et des enfants. En outre, elle appuiera la 
définition des interventions au Bangladesh, identifiera les besoins de mise en œuvre dans les autres 
pays d’intervention d’Enfants du Monde, et le partage des connaissances internationales dans ce 
domaine au sein de l’équipe de santé du siège et des programmes.   

De manière non-exhaustive, la liste des tâches qui seront confiées figure ci-dessous :  
- Elaborer un document avec des informations d’ordre général issus des différentes publications 

internationales sur la santé maternelle, néonatale et infantile dans le cadre du changement 
climatique ; 

- Préparer un document avec des informations sur la santé maternelle, néonatale et infantile 
dans le cadre du changement climatique spécifiques à la zone d’intervention d’Enfants du 
Monde au Bangladesh sur la base des différentes analyses menées au niveau local; 

- Identifier les besoins d’intervention pour Enfants du Monde dans ce domaine dans les pays où 
EdM est active ;  

- Appuyer l’élaboration d’une fiche produit portant sur les résultats du diagnostic 
communautaire participatif réalisé au Bangladesh ;   

- Appuyer le partage d’information au sein de l’équipe santé, ainsi que la collecte des feedbacks 
des collègues de la santé sur le sujet, échanger avec les équipes du siège et des pays 
d’interventions.  

Modalités de travail :  
Le / la Collaborateur/trice Bénévole travaillera étroitement avec l’équipe de santé, sous la supervision 
de Cecilia Capello, responsable de l’équipe santé. Le travail se fera en présence et à distance. 

Ce que nous attendons de vous : 
 Diplôme universitaire 
 Expérience ou travail universitaire sur le thème du changement climatique / gestion des 

catastrophes naturelles  
 Expérience en santé un atout 
 Excellente maîtrise du français et de l’anglais, connaissance de l’espagnol un atout 
 Excellentes capacités rédactionnelles 
 Attitude rigoureuse et réactive 
 Adhésion aux valeurs d’Enfants du Monde  



Ce que nous vous offrons :  
 Occasion unique de découvrir notre travail et le fonctionnement d’une ONG internationale ; 
 Expérience de travail dans une ONG avec une concentration sur la thématique de la santé 

maternelle et infantile et l’éducation ; 
 Environnement de travail stimulant et multiculturel ;  
 Collaboration avec une équipe bienveillante et dynamique ; 
 Cette activité n’est pas rémunérée. Une attestation de bénévole est délivrée au terme de 

l’activité.  

Candidatures : 
 Dossier complet (CV en français et lettre de motivation) à adresser par mail à 

nutsa.chikvaidze@edm.ch  
 Délai pour le dépôt de candidature : jusqu’à décision 
 Les candidatures ne correspondant visiblement pas au profil ne seront pas examinées. 

Aucune réponse ou justification ne sera donnée aux candidatures soumises.  
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